Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Romagnese Data di compilazione 31/12/14]
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE | COVEPCETEZZA DEL | RispETTO AGLI | AGGIORNAMENTO | 4PERTURA
UFFICI
N 11 dato & pubblicato nella q e : Note
Denomm?zmne Ambito sezione Lldato pul?hllcato N po.rt A1 11 dato pubblicato & La pagina web e i W fol:ma?o al
sotto- tt . . e . - . " . . tutte le informazioni e . L . ... | pubblicazione &
A a q soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del A =TT 9 Tempo di p A azione P Tt riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello foglio 3 " . : < q Contenuti dell'obbligo : 0 < richieste dalle previsioni q . : 0 aperto o
e o . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente' del sito . uffici? risultano aggiornati? ~
(Macrofamiglie) (Tipologie di P e > normative? elaborabile?
dati soggettivo' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
ati) (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Di - i :"r(}gravm'ma p'er A Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, (art lg‘n“ula]z] .
Isposizioni generall l.‘;ﬂé‘;’ﬁge““ ¢ d.1gs. n. 33/2013 Trasparenza e I'Integrita [d.lgs. 33/2013) art. 3’;,20‘13)' s n.
2 3 3 3 3
?{;qli’ 231/'2[1;:[(; 2, Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze] (exart geglﬁgfl:,\%;/n)];,
) 2 3 3 3 3
?;‘;qlf" 231/2[1;11; a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart gegllpge:t:g;/zm 3) ) 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 2 3 3 2
[Art. 14, c. 1, lett. ©) [Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart gcg‘}jgc:“nvzx/zm 3) ) N N N 3
d.1gs. n. 33/2013 > — - - -
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart ;‘e?{;e:“nw}%/z(n}) ) 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
?;;glj" ;31&[])61(; o, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart ;’egxlpge:t:]vu}} 2013) ) 3 3 3 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
lamministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi (NB: dando evidenza del mancato consenso)]
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Organi di 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
indirizzo Organi di indirizzo soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
politico- politico- inistrativo [dando eventual evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi Annuale
Or inistrativo A [accorgimenti a cura dell'i o della ini; ione, la pubblicazi dei dati sensibili) (obbligo
(da pubblicare in non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
tabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
d.lgs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti
e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
P p: p 28 p: P
Art. 1, ¢c. 1,n. 5, cart. I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
4, 1. n. 441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finanzi i e contributi per un importo che nell'anno
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
33/2013
Delibera A.N.AC n. n/a n/a n/a n/a n/a
144/2014 . N - L .
|4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Al |
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con nnuae
[popolazione inferiore ai 15000 abitanti) ; ; .,
n/a n/a n/a n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo_cessati dall'ufficio: Entro 3 mesi s ssivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima c:ssazignel r‘;:lcl‘c;\%ﬁcio
attestazione
n/a n/a n/a n/a n/a
Entro un mese successivo alla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio: “C“‘::::“;‘t:;‘::g;‘a di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con dic’l’liﬂm/ionc dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) R
stabilito dalla normativa
nazionale ,
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. a) Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
i1 .s n‘ 3’3/’2013' i pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart. 8, d lps n. 33/2013)
-188. 1. regime di diritto pubblico) - 6, G1gs. .0 - ) 3 3
At 15, c. 2. dlgs. n Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
33/'201‘3 -5 dlgs.n lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare (exart. 8, d lp s n. 33/2013)
erogato -6, dlgs.n. ° 2 3 3
- Per ciascun titolare di incarico:
[ncarichi [Art. 10, . 8, lett. d),
amministrativi di d.1gs. n. 33/2013 o . cul . formita al vige llo e Tempestivo
vertice At 15, c. 1, lett. b), Incarichi amministrativi |1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(Segretario d.1gs. n. 33/2013 di vertice 2 3 3]
generale, Capo A
D!pammenm, Art. 15, ¢. 1, lett. d), e X . 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
Direttore art. (da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart. 8,d F 5. n. 33/2013)
generale o 18 d.lgs. n. 33/2013  |tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza x art. 8, d.lgs. n.
[posizioni 2 3 3|
imilate)
/?ll'\;‘li 231/’2[1)61‘; ° 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
18- - finanziati dalla pubblica amministrazione o allo i di attivita professionali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) 3 3
Tempestivo
?g;g?éc' 3,dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
! 39/2013) 2 3 3|
Annuale
3A9nzg(l),30 3,dlgs.n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 El
Jart. 15, c. 1, lett. a), [Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
i1 Y.s n’ };‘ '20] 2‘ ’ lamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di (exart. 8,d lpvs n. 332013)
18- 1. 252015 diritto pubblico) - O G881 20 N 2 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
pubblico) 2 3 3|

Per ciascun titolare di incarico:
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CONTENUTO UFFICI FORMATO
P 11 dato ¢ pubblicato nellal 9 A A Note
. Denominazione |y, sezione 11 dato pubblicato riporta| y, 5.0, pupblicato @ | La pagina web ei Wigamial.
sotto- tt a q iy S a P M s q tutte le informazioni e o q ... | pubblicazione &
1 3 q soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del A AT 9 Tempo di p A azione iy P riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello foolio 3 " . . o N Contenuti dell'obbligo . " o richieste dalle previsioni g N o " aperto o
et o .. [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito = uffici? risultano aggiornati? Tm
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo™ ) istituzionale? normative? (da0a3) (da023) elaborabile?
dati) : (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013 ~ . i Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), [Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Dirigenti A d.Igs. n. 33/2013 . . 2 3 3| 3| 3|
(dirigenti non [Art 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali T st
li d.1gs. n. 33/2013 tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a empestivo
generali) M - A " P N . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell azione di appartenenza 2 3 3 3 3
?F'Sli’ 331/2(1;(; © 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
-85 1 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgi di attivita professionali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) 3 3 3 3
Tempestivo
"5Af;/‘2§(1)lsc 3,dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
[ . 39/2013) 2 3 3| 3| 3
Annuale
?9"/‘23?1(: 3,dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
[ . 39/2013) 2 3 3] 3] 3
Art. 1, ¢. 7, d.pr.n. A A . .
C 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale na na wa wa na
Art. 15, c. 5, d.lgs. n. [Elenco posizioni Elcf\c(\v delle posizioni dirigenziali di vcn:g:cl.c 'n(\n di vertice, integrato dg| rclaljvw lll(l.ll e g"umcula, Tempestivo
L PRSTR . . [attribuite a persone, anche esterne alle razioni, individuate discre;
33/2013 dirigenziali discrezionali dall'organo di indiri litico senza proced bbliche di selozi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A all'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione wa na /a /a /a
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. |Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi T stive
. 165/2001 disponibili criteri di scelta empestivo wa wa v/a va va
Personale ~ R PP Tempestivo
Art. 41, c. 2, dlgs.n. [P0 - Bandicavvisi  [Bandi e awisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) wa wa a a na
33/2013 SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore inistrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica .
L N N . 2 i s e . Aiys : s s . . Tempestivo
lamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di
. " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica
lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
amministrativi di pubblico) p P P Y
vertice nel SSN . . — na na a a a
(Direttore Art. 41, ¢. 3, d.Igs. n. o Per ciascun titolare di incarico:
generale, B $3/2013 SSN- Incarichi e |1) curriculum vitae Tempestivo
Direttore amministrativi di vertice ') Curricuium vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
E’;\."A"I":m" 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
mrettore (da pubblicare in lcomponenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a P ,
lamministrativo) p M o SO " L N . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza wa wa na na na
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
re! Yy ° torar riene ih enti 6 Gt Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svo di attivita pr i (comprese le
P . L . (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) wa wa wa wa na
Tempestivo
?;}'Zg?%c' 3,dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
[ . 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
?9"/‘23?1(: 3,dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
[ . 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Bandi e avvisi di selezione Tempestivo
Art. 41, ¢. 2, d.Igs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture .
. L e L . . S e : it Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i p
dirigenti e % L . S . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
irigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel
SSNg . [Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento ¢ B X . soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
[Responsabili di (da pubblicare in dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
strutture semplici Art. 41, c. 3, d.Igs. n. tabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
e complesse) 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa: - —
1) curriculum vitae empestivo
(ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali T .
> SO ; ’ Lo . ‘empestivo
P i variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e collaborazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
da parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto na n/a na na n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
L N . - . S P Tempestivo
finanziati dalla pubblica ne o allo di attivita pr i (comprese le
- . P " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
restazioni svolte in regime intramurario. n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi Incarichi conferiti e
- autorizzati ai dipendenti
conferiti e Art. 18, d.lgs. n. (dirigenti ¢ non
autorizzati ai A 33/2013 din«’gcnli) [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti ° Art. 53, c. 14, d.Igs. n. ° I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001 (da pubblicare in
dirigenti) abelle) 2 3 3 3 3
Art. 22, c. 1, lett. a), Elenco deg!l enti ptvlbbllc?l,‘conu‘mque deno}nmall, istituiti, ylglla\l e ﬁnax?z{atl dall‘amn'ums!razmne Annuale
) p ovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con .
d.Igs. n. 33/2013 o S P P . P P (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita
. . ) 33/2013)
di servizio pubblico affidate 2 3 3 3 El
[Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
2 3 3| 3| 3|
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3| 3| 3|
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 El El El
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N 11 dato & pubblicato nella q : : Note
Denomm?zlone Ambito sezione Edato plll3hllcat0 r.l po.rt 2| 11 dato pubblicato & La pagina web e i il fol:mafo i A
sotto- tt a q o S g @ fa 5 tutte le informazioni o o0 q N pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . " . Tempo di p A azione St ee o riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello DM p A A 3 Contenuti dell'obbligo g - n richieste dalle previsioni A N N A aperto o
e g . . [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito = uffici? risultano aggiornati? Tr.5
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
dati) : (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Art. 22, ¢. 2, dJgs. 0 g pubblici vigilati Annuale
. . A 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
Enti pubblici 33/2013) 2 3 3
vigilati . P -
(da pubblicare in 5) numero dei idell' razione negli organi di governo e trattamento economico ) Annuale
abelle) complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22,c. 1, dlgs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) 5 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo 1 (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3|
. . Tempestivo
?5573?3\' 3,dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
- 39/2013) 2 3 3]
. Annuale
?L)r}zg?; 3, dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 El
Art. 22, c. 3. d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
3,/'201’3 -2 dlgs. m. componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
- N collaborazione o consulenza 33/2013) 2 3 3
Elenco delle societa di cui I azione detiene dir quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
11 s o 33 ‘20] 3 dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
188 0. 251201 [da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.Igs. 33/2013)
n. 33/2013)
2 3 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 El
Annuale
2) misura dell" partecipazione dell i ione (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3|
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3|
. . Annuale
N A Art. 22, ¢. 2, dIgs. n. |Societh partecipate [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
Societa 33/2013 33/2013) 5 3 3
Enti controllati partecipate (da pubbl n Annuale
tabelle) 5) numero dei rapp i dell razione negli organi di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1. dJgs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante . 3%/‘2(1i3)‘ gs. 1. ) 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0|
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo plessivo (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3
Art. 20, c. 3, dIgs. n Tempestivo
3‘)/‘201% -2 dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
i - 39/2013) 2 3 3]
. Annuale
?;23?'3" 3,dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
[~ 39/2013) 2 3 3|
Art. 22, ¢. 3. dlles. . (Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
“/'2011‘ -2 dlgs. n. componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
- - collaborazione o consulenza 33/2013)
2 3 3|
Art. 22, c. 1, lett. o) Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
i1 bs n‘ 3'3/’2013' i I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
-188. 1. di servizio pubblico affidate 33/2013) ) 3 3
[Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
2) misura dell' le par ione dell" ini ione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. P . Annuale
33/2013 Enti di diritto privato |4y onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
Enti di diritto A = N controllati 33/2013) 5 3 3
privato in
controllo Lo 5) numero dei rapp i dell razione negli organi di governo e trattamento economico @t 7;\“"‘1;113 los. 1.
pubblico (da pubblicare in lcomplessivo a ciascuno di essi spettante T ? > digs.n.
tabelle) 33/2013) 2 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3
. . Tempestivo
?;[23?3“ 3,dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3]
. Annuale
?;23?'3" 3,dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico art. 20, c. 2, d.lgs. n.
[ 39/2013) 2 3 3]




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Romagnese Data di compilazione 31/12/14]
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE [ COMPLETEZZA DEL | o 15pp1r0 AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Lo 11 dato & pubblicato nella| g o 2 Note
oty Denomm?zmne Ambito sezione L (::::]epl:?:}:)ﬁ;‘;gpor‘ A1 11 dato pubblicato ¢ La pagina web e i llllbfboll;:;::gg @
sezione livello 1 livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obbligo Tempo di p ""Amministrazione richieste dalle previsioni riferito a tutti gli documenti pubblicati P aperto o
e o . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo 8 Aggiornamento trasparente" del sito P! uffici? risultano aggiornati? P T
(Macrofamiglie) (Tipologie di P e normative? elaborabile?
b5 soggettivo' ) istituzionale? (da0a3) (da 0a3)
dati) (da0a3) (da 0a3)
(da0a2)
At 22 c. 3. dlgs. n (Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
33/201‘3 - dlgs. relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013)
2 3 3) 3
Rappresentazion A Art. 22, ¢. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o pit rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e gli enti pubblici (art. Z?ncm;alz lgs. .
e grafica d.1gs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati 33/2013) = 5 3 3 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
(Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 1 3 3 3
Art. 1,¢.32, 1. n.
190/2012 art. 3 del
AVCPn. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3] 3|
JArt. 1,¢.32, 1. n.
190/2012 stive
At. 3. delib. AVCP 1. (Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 El 3]
;\g/&.ﬂ}),lgellh AVCPn. [Procedura di scelta del contraente Tempestivo 5 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 [Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. procedimento P
26/2013 0 0 0] [U
Bandi di Art. 1,¢.32,1.n.
andi di gara e
! A 190/2012 Coidicatar
contratti [Art. 3, delib. AVCP n. |Aggiudicatario Tempestivo
26/2013
2 3 3] 3|
Art. 1, ¢. 32, 1. n.
190/2012 P .
Art, 3, delib. AVCP 1. Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/2013 2 3 3| 3|
Art. 1,¢.32,1.n.
19012012 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. P P P >
26/2013 2 3 El El
Art. 1,¢.32,L.n.
190/2012 . .
Art. 3, delib. AVCP n. Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3] 3|
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione dei |Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni
Art. 1,¢.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 1, [sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legge |proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. | n. 190/2012", adottate |elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con Cq i del  |procedi 0. iudi io, importo di iudicazione, tempi di 1 dell'opera servizio o
Presidente della fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013 2 3 3 3 3
- - . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. |Documenti di [Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.lgs. n
33/2013 [programmazione dell'amministrazione 2200 L Cles .
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . Tempestivo
?323181‘(: 1, dlgs. n. L;?ez‘it‘;‘?s per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
P~V v 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
o N Tempestivo
?3‘123?'3“ 1, dlgs.n. [Relazioni annuali [Relazioni annuali (art. 38, ¢. 1, d.Igs. n.
D 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e
Regioni) Art. 38 c. 1. dlgs. n (Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
33/201‘3 -1 dlgs.n. Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
[valutazioni ex ante 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
[Nuclei di valutazione ¢
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. PO . n L SRR s . . e .
k32013 degli gn_ve:t)menu i compiti s_pecmtfl ad essi attribuiti, le prpgedulg ei criteri 41 mdlyldua_zmne dei componenti e i loro (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1,1. n. 144/1999)
n/a n/a n/a n/a n/a
At 1.c. 8. Ln Piano triennale di
1002012 prevenzione della [Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione 2 3 3 3
N o [Responsabile della
?;}23?’3(' 1 dlgs.n. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 3 El
. . delib. CiVIT n. Responsabile della . o - . .
Altri L()nl.el'llltl - A 105/2010 e 2/2012 rasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo
Corruzione 2 3 3 3
Art. 1, ¢c. 14, 1. n. REIHZIOI’IE ?EId " Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro| Arlmuale4
190/2012 responsabiie detia il 15 dicembre di ogni anno) (exart. I, c. 14, L.n.
corruzione 190/2012) 2 3 3] 3]
Art. 1,¢.3,1.n. Atti di adeguamento a  |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT __ |nell'anticorruzione pes 2 3 El El
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. |Atti di accertamento . U " S 9 R
02013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo 5 3 3 3
Art. 5, c. 1, d.1gs. n. [Nome del Resp bile della trasparenza cui ¢ pi la richiesta di accesso civico, nonché modalita
. . iAo per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 s HPT
i A Accesso civico istituzionale
Accesso civico 0 0 0 0] 0]
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. [Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione Tempestivo
332013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale empestiv 0 0 0 0| 0)




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

ALLE ARTICOLAZIONI

‘ORGANIZZATIVE

[COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &

riferito a tutte le

Note

inazi - i i i i e 1 N L Il dato pubblicato &
Lenciuinazicneiosy inazione sotto-sezione| ATIDI0 soggettivo (vedi . ) Denominazione del singolo R Tempo di pubblicazione/| Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni o catop ;
sezione livello 1 2 livello (Timologie di dati) | f0glio 3 "Ambito Riferimento normativo e Contenuti dell'obbligo e e pubblicazione/ = ot riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog] soggettivo' ) g 88 Aggiornamento (L CIEELIEEND (da0a3)
(da0a3) autonome?
(daoa3)
Disposiziont gencrali | perlaT R Art. 10, . 8, lett. ), dlgs. 0. [p perla T ofp irennale pe I trasparenza ¢ Vintegith ¢ elaivo stato di attuazione | (1 annuale e n
¢ I'ntegrita 3312013 I'Tntegrita (art. 10, cc. 1,2, 3, d.lgs. 33/2013) 335013) v v -
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione Tempestivo
L aine (ex art. 8, d.Igs. n.
3312013 dellc rispettive competenze 312015
wa wa v/a
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. [Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o Tempestivo
) (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 jdel mandato elettivo 33/2013) /a /a /o
Tempestivo
‘;\{)'z(l)?éc' L, lett. b), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, d.lgs. n
° 33/2013) In/a In/a v/a
Tempestvo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.lgs. n. y y
ATt 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n 202013) s s e
32013 Tempestivo
importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013) In/a In/a v/a
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Jgs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi (CXT;‘l“%“;;‘IV; R
3312013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 332013 lva lva o
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione Tempestivo
332013 dei compensi spettanti (exart. 8, d.lgs. n.
I 33/2013) In/a In/a v/a
te diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione
a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con
'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione
P ; ¢ ) Annuale
corrisponde al vero [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il
ccondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
ldel mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
(Organi di indirizzo politico-  raani di indirizzo politico. [ FOre @i 15000 abitanti)
amministrativo oronimistrative In/a In/a n/a
Organizzazione A b) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
(da pubblicare in tabelle) persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il
fsecondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
no (N ua ! Annuale
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell’ odella i la pubbli dei dati sensibili)
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
wa wa v/a
[3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. bropaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di
332013 materiali ¢ di mezzi ¢ messi a dal partito Tempestivo
At 1. 1,n.5, cart 4, Ln. o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con (exat s n
Lia1/1982 'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione 301 ;)g .
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 [corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a o -
Delibera ANAC n. 144/2014 finanziamenti ¢ contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo
non previsto per i comuni con ione inferiore ai 15000 abitanti) wa wa v/a
) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute
nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il
sccondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza Annuale
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti)
wa wa v/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo_cessati dall'ufficio: ) s
1 soll organi Ci Inc -amministrativo. LK Entro 3 mesi successivi
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale ¢
- ¢ ¢ alla cessazione dall'ufficio
lintervenute dopo I'ultima attestazione va va a
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politi ivo_cessati dall'ufficio: alla seadenza del termine
) olitie Al di presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non ! ! )
revisto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei redditi
> P popota stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Estremi degli atti di C()vnré“mé‘,‘u? di mvcancln amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
8 della pubblica (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.lgs. n.
332013 contrattuali ia quelli posti in regime di diritto pubbl 332013
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) ) v/a v/a hva
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 Jestranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, (ex art. 8, d.Igs. n
della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato 33/2013) y y
In/a In/a v/a
Per ciascun titolare di incarico:
JArt. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
i amministrativi di 32013 1) lum, redat formita al vigente modell (exart. 8, d.lgs
Incarichi amministrativi di [t 15, c. 1, et ), ddes. . Jicaricht amministativi di curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo exart. 8, d.lgs. n.
lvertice 35013 nearichi 33/2013) )
(Segretario generale, Capo A vertice /a /a /2
D""‘"‘[‘“*"“” Direttore ) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Temestiv
ge“m]e 0 posiziont Art. 15, c. 1, lett. d), e art. [(da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (x ::‘%“;‘rj’\ N
assimilate) 18 d.lgs. n. 33/2013 risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o 33201 ‘f‘ :
utorizzati da parte dellamministrazione di appartenenza 33/2013) " "
a a /a
Art. 15, ¢. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n
svolgimento di attivita proft 33/2013) wa wa v/a
IO - TS Tempestivo
[Art. 20, . 3, dlgs. . 3912013 jll(ln‘;l:;r:?onc sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita 20,6 1. dJgs. .
39/2013) In/a In/a v/a
) - ) Annuale
[Art. 20, . 3, d.lgs. . 3912013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatbilita al @t 20,03 Qg n
conferimento dell'incarico 3909013 va va -
) [Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti Tempestivo
JArt. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. . o . P o ;
L3015 della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.lgs. n.
- izzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) In/a In/a /a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti cstranci alla )
Ibubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 o 164 ¢ . ! ol €68 1aglo (exart. 8, d.lgs. n.
dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti
; ; ntare erogato (NB: sol 33/2013)
i sia quelli posti in regime di diritto pubblico) In/a In/a v/a
Per ciascun titolare di incarico:
;\;}.Z(l)?%c. 3, lett. ), d.lgs. 1. Tempestivo
o0 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. PR
332013 Dirigenti ’ In/a In/a v/
Dirigenti A X - [2) compensi, comunque denominat, relativi al rapporto di lavoro, con specifica -
(dirigenti non generali) ?3' "2(')‘15'3" 1 lett-d), ddgs. 0k gq pupblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (e;:“‘;::;‘]‘: .
risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a incarichi conferiti o oy
fautorizzati da parte dell di appartenenza n/a n/a In/a
[Art. 15, c. 1, et ¢), d.lgs. n 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
3312013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n.
svolgimento di attivita professi 33/2013) In/a In/a v/
. " . 5 Tempestivo
ort. 20, . 3, d.lgs. . 39/2013 SLS.‘Z}:::;.One sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita @ 20,01 dJgs.
39/2013) wa wa v/a
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 ! o Ssis s (art. 20, c. 2, d.Igs. n
conferimento dell'incarico
39/2013) n/a n/a /a
C [ArtT.c. 7 dp.r.n 108/2004_[Ruolo dirigenti [Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

ALLE ARTICOLAZIONI
‘ORGANIZZATIVE

[COMPLETEZZA RISPETTO Al

CORPI

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

inazi - i i i i e 1 N L Il dato pubblicato &
Lenciuinazicneiosy inazione sotto-sezione| ATIDI0 soggettivo (vedi . ) Denominazione del singolo R Tempo di pubblicazione/| Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni o catop ;
sezione livello 1 2 livello (Timologie di dati) | f0glio 3 "Ambito Riferimento normativo e Contenuti dell'obbligo e e pubblicazione/ = ot riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog] soggettivo' ) g 88 Aggiornamento (L CIEELIEEND (da0a3)
(da0a3) autonome?
(daoa3)
[Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi Tempestiv
< Elenco posizioni dirigenziali  itoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche empestivo
Art. 15, ¢. 5, d.lgs. n. 332013 ’ h ! rsone, ) ‘ - (exart. 8, d.lgs. n.
Diricenti A discrezionali individuat dall'organo di indirizzo politico 332013)
irigenti senza procedure pubbliche di selezione 532015 ln/a ln/a h/a
[Art 10, ¢ Tobis, dlgs. n. oosti di funione disponibili [NUMmer @ tipologia dei post di funzione che si rendono disponibilinella Tempestivo
165/2001 organica e relativi criteri di scelta In/a In/a v/a
Tempestivo
SSN - Bandi ¢ avvisi Bandi ¢ awvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 T” 2013) uld ui] o
) [nformazioni ¢ dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di cmpestivo
Personale [SSN - Procedure selettive (exart. 8, d.lgs. n.
[direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo p
33/2013) In/a In/a v/a
[Estremi od atti di conferimento i incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
della pubblica (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n.
sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) wa wa v/a
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, (exont '8 e n
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i 0l 3)g :
dirigenti sia quelli posti in regime di diritto pubblico) wa wa v/a
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
Vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore B ATt 41, ¢. 3, d.lgs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013) In/a In/a v/a
) ertice [2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Temestive
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (exont s n
risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o 3i/7l)1'1$ o
(da in tabellc) autorizzati da parte dell ione di appartenenza >0 In/a In/a a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di Tempestis
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo “r““‘;“;‘] ©
i di attivita professionali lep i svolte in regime (exart o x)g" n
o) > wa wa /a
P o o - TR Tempestivo
[Art. 20, . 3, d.lgs. . 3912013 3)‘;11@1 razione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita art. 20, 1. dJgs. n
cliincarico 39/2013) In/a In/a h/a
I . v . R Annuale
[ort. 20, . 3, d.lgs. . 3912013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (@t 20,0, dJgs. n
conferimento dell'incarico
39/2013) In/a In/a va
Tempestivo
Bandi ¢ avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
3
Art. 41, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 = 3/2013) /a /a i
[nformazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di (x fr““'?sl;‘]”n‘: N
responsabile di dipartimento e di strutture semplici e complesse 1372013 e o -
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse a soggetti dipendenti della pes
! - i strut " ettt dipen _— (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati 332013)
sia quelli posti in regime di diritto pubblico) ?
In/a In/a v/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
. . Jamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico| (exart. 8, d.Igs. n.
Dirigenti nel SSN SSN - Dirigenti e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati 33/2013)
(Responsabili di Dipartimento B sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
e Rcsp_o_mab\h di >l}utlur€ (da pubblicare in tabelle) _ _ _ _ n/a n/a In/a
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento ¢ di struttura
Art. 41, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) In/a In/a v/a
) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Tempestis
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (x ;r‘l‘"?;‘l‘i N
risultato, ¢ a incarichi di consulenza ¢ collaborazione da parte Sy
dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 3372013)
In/a In/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart % dlgs. n
lgi di attivita professionali le i svolte in regime B0
intramurario. 302013
wa wa v/a
incarichi conferiti e autorizzati
Incarichi conferiti ¢ Jai dipendenti (dirigenti e non  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo
conter ) Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 ‘ . : . s .
autorizzati ai dipendenti A . dirigenti) dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante (exart. 8, d.Igs. n
torizzal ] Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 ©)> con 3
(dirigenti e non dirigenti) per ogni incarico 33/2013)
(da in tabelle) [/a [/a n/a
[Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali l'amministrazione abbia il potere di Annuale
3312013 homina degli i dell'ente, con I'indi delle funzioni attribuite e | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio 33/2013)
ubblico affidate wa wa /a
Per ciascuno degli enti
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,¢. 1, dlgs. n.
33/2013) In/a In/a /a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n
33/2013) In/a In/a v/
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) In/a In/a v/a
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 ) o (art. 22, c. 1, d.lgs. n
A Enti pubblici vigilati lell'amministrazione 332013) va va a
[inti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e (ar 7?’2"“1“3 g5,
(da pubblicare in tabellc) rattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante Sao01%) v v "
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n
33/2013) wa wa v/a
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
L e esive (art. 22, c. 1, d.lgs. n
P 33/2013) h/a h/a /o
B - R Tempestivo
[Art. 20, . 3, d.lgs. . 3912013 ill]il);;?::éxslone sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, 1. dJgs. n
39/2013) wa wa v/a
AP ‘ ’ N U, Annuale
[ort. 20, . 3, d.lgs. . 3912013 2(;) r}\)g:g;z;o:z;::lliz;‘nciussmenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20,02, dJgs. n
39/2013) wa wa /a
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico c ai (art. 22, c. 1, d.lgs. n
Soggett titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
wa wa v/a
Elenco delle societd di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni Annuale
ATt 22, c. 1, lett. b), d.lgs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (. 22 “c““]“ ; .
3312013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delle socicta partecipate da oy
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex 33/2013)
art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
In/a In/a v/a
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

ALLE ARTICOLAZIONI
‘ORGANIZZATIVE

[COMPLETEZZA RISPETTO Al

CORPI

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

inazi - i i i i e 1 N L Il dato pubblicato &
Lenciuinazicneiosy inazione sotto-sezione| ATIDI0 soggettivo (vedi . ) Denominazione del singolo R Tempo di pubblicazione/| Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni o catop ;
sezione livello 1 2 livello (Timologie di dati) | f0glio 3 "Ambito Riferimento normativo e Contenuti dell'obbligo e e pubblicazione/ = S riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog] soggettivo' ) g 88 Aggiornamento (L organizzative (da0a3)
(da0na3) autonome?
(daoa3)
Annuale
Per ciascuna delle societ: (art. 22,¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) ln/a In/a v/a
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) In/a In/a v/a
Annuale
) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013) n/a n/a v/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22,c. 1, d.Jgs. n
33/2013) In/a In/a v/a
. " A [Societa partecipate . vaa analiac o . . . Annuale
Enti controllati | o ecipate A 22,¢. 2, dlgs. n. 3372013 zll;;zu‘:;;;:r];:t:‘xeudqual asi titolo gravante per 'anno sul bilancio @t 22 1 digs n.
(da pubblicare in tabellc) h * 33/2013) wa wa va
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e - 7;“6““13';]“ N
rattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante o 0y v v "
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) wa wa v/a
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico Annuale
 oossive (art. 22, c. 1, d.lgs. n
P 33/2013) hva hva ha
A R Tempestivo
oct 20, ¢. 3, dlgs. n. 3972013 [$) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita . 20, 1. dJgs. n
dell'incarico 013
39/2013) In/a In/a In/a
- Annuale
[Art. 20, . 3, d.lgs. . 3912013 o) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al @ 20,¢. 2 digs. .
conferimento dellincarico 0
39/2013) In/a In/a v/a
c con i siti i delle societd nei quali sono Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.lgs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico c ai (art. 22,c. 1, d.lgs. n
Sogget titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
In/a In/a v/
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominat, in controllo Annuale
;"‘;gféc’ 1, lett. ¢), d.Igs. n. delI'amministrazione, con Iindicazione delle funzioni attribuite e delle attivita (art. 22,c. 1, dlgs. n
- svolte in favore dell o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) wa wa v/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n
33/2013) wa wa /a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n
33/2013) In/a In/a /a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013) In/a In/a v/a
l4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 ° N (art. 22, c. 1, d.lgs. n
dci'amministrazione .
33/2013) In/a In/a v/a
Enti di diritto privato controllati [ PR ) Annuale
A [5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e N
[Enti di diritto privato in jtrattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
lcontrollo pubblico 0 ecc 0 COMPIESSIVO & claseuno di esst sp 33/2013) In/a In/a h/a
(da pubblicare in tabellc) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n
33/2013) In/a In/a v/a
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
v (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
comPpiess 33/2013) In/a In/a n/a
. . L L Tempestivo
[ort. 20, . 3, d.Jgs. . 3912013 2|I[r)|‘fl‘|‘|“a"r\a§mne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita @ 20,0 1. dles. n
cliincarico 39/2013) In/a In/a v/
e ' . P, Annuale
) Dic . ;
[Art. 20, . 3, d.lgs. . 39/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilit al @, 20,02, dJgs. n
conferimento dell'incarico
39/2013)
In/a In/a v/
[Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 quali sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico| (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
c ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di ione o 33/2013) In/a In/a v/a
A N Una o pid i grafiche che evidenziano i rapporti tra Annuale
grafica ?3"‘26123& Llett.d), dlgs.n. o, oresentazione grafica [l'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, dlgs. n
diritto privato controllati 33/2013) va va "
[informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Art. 1, c. 32, L n. 1902012 art. 3 [Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo [o/a [o/a fva
del AVCP n. 2612013 Struttura proponente Tempestivo [o/a [o/a fva
ATt 1, . 32, 1. 19012012
[Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 [Oggetto del bando Tempestivo a a va
[Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del contracnte Tempestivo [o/a [o/a a
[Art. 1, . 32, I.n. 19012012 [Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno rempest
[Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 al i empestivo In/a In/a h/a
ATt 1, . 32, L. 19012012 - -
[Art_3. delib, AVCP n. 26/2013 [Aggiudicatario Tempestivo lv/a lv/a a
Art. 1, e 32,1 n. 19072012 [mporto di aggiudicazione Tempestivo
Bandi di gara e contratti A Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P - Pes In/a In/a n/a
ATt 1, . 32, I.n. 19012012 - ) - -
[Art. 3. delib. AVCP 1. 26/2013 [Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo /a va va
2
ﬁ: i be‘ zb, 5\3‘89?} 'fé 2201 3 mporto delle somme liquidate Tempestivo va va "
2‘ ?f?l?:‘f‘:(c_s?fi“f’d‘f 1; Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
mh;’;z;['i‘n‘:e ;:”51‘5 1piL:e:<1 aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico:
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 19012012 Dt 1 32 ol [Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, Annuale
[ore 3 ;ein{ AVCP 2612013 L: o ];35‘/‘20‘];,; a’dcfme [procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli (art. 1,¢.32, L n.
-2 deld. - o nicato dol Prosidonte [oPeratori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al 190/2012)
della soppressa AVCP del 22 [2C tario, importo di one, tempi di
esato 2013 dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate) v v "
AT — ) - Tempestivo
\rt 38, c. 1, dlgs. n. 3372013 |Pocumentidipr [Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di @38 e 1 dlgs.
dell A
33/2013) In/a In/a /a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 332013 [Linee guida per la valutazione  [Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) In/a In/a v/
Tempestivo
Art. 38, c. 1, dlgs. n. 332013 [Relazioni annuali Rclazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
D 33/2013) In/a In/a v/a
Opere pubbliche (Ministeri e regioni)
2 Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti ldei valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni ¢ gli esiti delle (art. 38, c. 1,d.lgs. n
ioni ex post che si discostino dalle val ex ante 33/2013)
In/a In/a v/a
. ) . - |informazioni relative ai Nuclei di valutazione ¢ verifica degli investimenti
Nuclei di valutazione e verifica [ e ifiet o exct ataibut. e orosed: Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  [degli investimenti pubblici puoDLICt, INCUSE fe TUnZIon € 1 ComPIt SPECIlict ad cssi attribuiti, 1e procecure €1,y 38 ¢ 1 d lgs. n.
o 1. L m. 144/1999) criteri di individuazione dei componenti ¢ i loro nominativi (obbligo previsto per 3a201%)
s |l amministrazioni centrali e regionali)
In/a In/a n/a
Art. 1, c. 8, Ln. 190/2012 sﬁ;:’c‘;:;“‘::;“‘ PIEVENZIONE piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale va va "
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

ALLE ARTICOLAZIONI

‘ORGANIZZATIVE

[COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &

riferito a tutte le

Note

inazi - i i i i e 1 N L Il dato pubblicato &
Lenciuinazicneiosy inazione sotto-sezione| ATIDI0 soggettivo (vedi . ) Denominazione del singolo R Tempo di pubblicazione/| Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni o catop ;
sezione livello 1 S livello (Tipologie di dathy | 12l0 3 "Ambito Riferimento normativo Contenuti dell'obbligo o e pubblicazione/ = - riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog] soggettivo' ) 88 Aggiornamento (L organizzative (da0a3)
(da0a3) autonome?
(daoa3)
Art. 43, c. 1, dlgs. n. 332013 [Responsabile dellaprevenzione fp o bite della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione n/a wa /a
delib. GivIT 0. 1052010 [ R ile della (Taddove diiverso dal Responsabile della -
) Tempestivo
) ’ p12012 revenzione della corruzione) In/a In/a va
Altri contenuti -
Corruzione A R Rel del della della corruzione recante i risultati Annuale
Art. 1, ¢. 14, 1. n. 1902012 corruzione el attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) ) (exart. 1, c. 14, L. .
4 svolta ¢! © 190/2012) h/a h/a /o
~ Y o div
o 103 Lo 1902012 At di adeguamento a A adotiati in otiemperanza a provvedimenti della CiVIT in tmateria & vigilanza Tempestivo
rovvedimenti CiVIT e controllo nell'anticorruzione In/a In/a In/a
Art. 18, c. 5. dlgs. n. 302013 [A di accertamento delle At di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
violazioni wa wa v/a
[Nome del R bilc della cui & Ta richicsta di accesso
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 332013 civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accesso A telefonici e delle caselle di posta i i In/a In/a n/a
civico Nome del titolare del poterc sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata
Art. 5, c. 4, dlgs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
stituzi l/a l/a /a




Allegato 1
Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, ivi comprese le|
art. 11, c. 1, d.lgs. n.|autoritd amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.
A
33/2013
B art. 41, c. 2, d.lgs. n

33/2013

"|Aziende sanitarie ed ospedaliere

art. 1, c. 7, dpr. n|
108/2004; art. 55,

C paragrafo 5, d.p.r. n.|Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, L. n.
180/2011

D art. 1, 1. n. 144/1999
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