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DECRETO SINDACALE N. 1 DEL 05/05/2025

NOMINA RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIO E TRIBUTI

IL SINDACO

Richiamati I’art. 16 (Incarichi di elevata Qualificazione) e 'art. 18 (Conferimento e revoca

degli incarichi di EQ) del C.C.N.L. 2019/2021;

Visto il D.Lgs del 18/08/2000 n.267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli

Enti Locali” e richiamati in particolare:

L’art.50, comma 10, che pone in capo al Sindaco la nomina dei responsabili degli
uffici e dei servizi,
L’articolo 107 che al comma secondo recita: “Spettano ai dirigenti tutti i compiti,
compresa l’adozione di atti e provvedimenti amministrativi che impegnano
I’amministrazione verso l’esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o dallo
Statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di
governo dell’ente o non rientranti tra le funzioni del Segretario o del Direttore
Generale”;
L’art. 109, comma 2, d.lgs. 267/2000 il quale dispone che “nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta
salva l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a
seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa
disposizione”;
Gli artt. 13 comma 3 e 19 comma 1 del C.C.N.L. 2019/2021 che recitano:
Art. 13 Norme di prima applicazione
3. Gli incarichi di posizione organizzativa in essere alla data di entrata in vigore
del presente Titolo sono, in prima applicazione, automaticamente ricondotti alla
nuova tipologia di incarichi di EQ. Gli incarichi di posizione organizzativa conferiti
secondo la predetta disciplina proseguono fino a naturale scadenza.

Art. 19 Disposizioni particolari sugli incarichi di EQ



Negli Enti privi di personale di qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile
di ciascuna struttura apicale, secondo ’ordinamento organizzativo dell’Ente, sono
automaticamente individuate come posizioni di lavoro oggetto di incarichi di EQ ai

sensi dell’art. 16 del presente CCNL.

Richiamati i seguenti atti e provvedimenti:

deliberazione di Giunta Comunale n. 16 del 15.03.2019 avente per oggetto “Criteri
per il conferimento e la revoca degli incarichi di posizione organizzativa (art. 14
CCNL 21 maggio 2018) e per la graduazione dellindennita di posizione e di
risultato (art.15 CCNL 21 maggio 2018) - Pesatura PO - Approvazione”

Decreto sindacale n. 1 del 29.11.2021 con cui é stato attribuito l'incarico di
Responsabile Servizio finanziario e Tributi alla dipendente Raffaella Crotta;
deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 12/11/2024 avente per oggetto
“CRITERI PER IL CONFERIMENTO E LA REVOCA DEGLI INCARICHI DI ELEVATA
QUALIFICAZIONE (ART. 18 CCNL 16.11.2022) E PER LA GRADUAZIONE
DELL’INDENNITA DI POSIZIONE E DI RISULTATO (ART.17 CCNL 16.11.2022) -
MODIFICA PESATURA INCARICHI ELEVATA QUALIFICAZIONE DALL’ANNO 2025 E
CONFERMA INCARICO EQ ALLA DIPENDENTE [omissis]’;

la relazione del Nucleo esterno di valutazione riguardanti la pesatura e

graduazione degli incarichi di elevata qualificazione;

Ritenuto di dover procedere all’adozione del nuovo decreto in ossequio a quanto disposto

con la deliberazione sopra citata che espressamente ha disposto:

1.

Di dare atto che la pesatura e la graduazione delle Elevate Qualificazioni, nonché la
determinazione delle rispettive indennitd, € stata definita nel rispetto dell'art.79 ¢.76
del CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022 che prevede che la quantificazione del Fondo
delle risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di Elevata Qualificazione
deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto dell'art. 23, comma 2 del D.
Lgs. n. 75/2017";

Di dare atto che il conferimento delle EQ in scadenza avviene, per quanto attiene il
Responsabile del Servizio Finanziario, con la presente deliberazione e con decorrenza

dal 29.11.2024;

Di dare atto che mediate apposito decreto sindacale, ai sensi dell’art. 50 comma 10)

del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, si procedera alla ratifica della nomina intervenuta con

la presente deliberazione e con espressa quantificazione della retribuzione di

posizione e risultato anche all’esito della relazione sulla nuova pesatura da parte del

Nucleo di Valutazione;



Ritenuto, per le sopra esposte motivazioni, di dover procedere alla ratifica di quanto
deliberato con Delibera di G.C. n. 76 del 12/11/2025, con conseguente riconferma della
responsabilita per la posizione organizzativa relativa al Servizio Finanziario e tributi a
CROTTA RAFFAELLA, dipendente a tempo indeterminato dell’Ente Cat. D, idonea sotto
il profilo della qualifica e della professionalita (titoli, esperienza, competenza
professionale, attitudini e capacita gestionali per lo svolgimento delle funzioni attribuite),
con conseguente attribuzione di incarico di Elevata Qualificazione con decorrenza

29.11.2024;

Dato atto che la retribuzione di posizione é determinata dalla suddetta deliberazione

della Giunta Comunale in € 7.000,00;

DECRETA

DI PROCEDERE ALLA RATIFICA di quanto deliberato con Delibera di G.C. n. 76 del
12/11/2024, con conseguente riconferma della responsabilita per la posizione
organizzativa relativa al Servizio Finanziario e tributi a CROTTA RAFFAELLA, dipendente
a tempo indeterminato dell’Ente Cat. D, idonea sotto il profilo della qualifica e della
professionalita (titoli, esperienza, competenza professionale, attitudini e capacita gestionali
per lo svolgimento delle funzioni attribuite), con conseguente attribuzione di incarico di

Elevata Qualificazione con decorrenza 29.11.2024.

DI PROCEDERE ALL’ATTRIBUZIONE delle funzioni e delle Responsabilita previste dal
vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi:
- Servizio-Economico finanziario: Bilanci, Consuntivi, Assunzione impegni di spesa e
in generale tutti gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa Uesecuzione di impegni
di spesa, pareri ed attestazioni;
- Servizio Tributi: attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali,
autenticazioni, legalizzazioni ed ogni altro atto costituente manifestazioni di giudizio

e di conoscenza, accertamenti, ingiunzioni e formazioni dei ruoli.

DI DISPORRE che la suddetta nomina scadra il 29.1 1.2027; tuttavia il Responsabile del

Servizio continuera ad esercitare la responsabilita assegnata anche successivamente a tale

data, nelle more dell’emanazione di un nuovo decreto da parte dell’organo preposto.

DI DISPORRE che il presente Decreto venga notificato alla dipendente Crotta Raffaella,



affinché vi apponga la firma per ricevuta e accettazione dell’incarico inserito nel suo

fascicolo personale;

Pubblicato all’albo Pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di Romagnese nella

sezione “Amministrazione trasparente” - “Personale” — “Posizioni Organizzative”.
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